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MEMORIA DE GESTION

Primer semestre 2026

Comisidon de Pequeios y Medianos Estudios Profesionales

Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires




El semestre en numeros

Enero a junio de 2026, actividad de la comisién

9 9 = 5

Plenarias realizadas Papers institucionales publicados Charlas grabadas del Ciclo Pilares estratégicos en marcha

Plan de trabajo 2026: Repositorio COMI.AR, Ciclo de Excelencia, Vinculacion Académica y Jornadas Profesionales — mds un pilar surgido en el camino: el

Proyecto Honorarios.
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Nueve plenarias, sin faltar una

Segundo y cuarto jueves de cada mes, 18:30 hs

22 ene Horizonte Fiscal 2026 14 may Criptoactivos y Ley 27.802
Ley de Inocencia Fiscal y DDJJ simplificada Dr. Murmis y Dr. Kolaczyk
26 feb Cumplimiento Voluntario 28 may Régimen simplificado + Honorarios IA
Nueva metodologia ARCA - Dra. Hitta Lanzamiento del Proyecto Honorarios
12 mar Agenda 2026 11 jun Blindaje profesional
Presentacion del plan de trabajo anual Ley 27.799 y metodologia del cotizador
26 mar Visita institucional de Salta 25 jun Modernizacién laboral
Reforma laboral, Ley 27.802 Ley 27.802 y su reglamentacién - CAME
9 abr Autoevaluacion de riesgos UIF
Dr. Hernan Grela - Resolucidon 42/2024
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PI‘OyeCtO COMI oAR Hecho

Repositorio documental de la comision

El sitio institucional quedd desarrollado y en funcionamiento en comi.ar: redine plenarias, papers, charlas grabadas y el archivo histérico de la comisién en

un solo lugar.

9 9 21 36+

Charlas grabadas cargadas, desde

Plenarias documentadas de 2026 Papers institucionales publicados 2019

Afos de trayectoria de la comision

Fuente: comi.ar
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Ciclo de Excelencia Profesional e—

Matriz de cinco charlas planificadas para el afio

Implementacion NUA — dictada en abril, dentro del Ciclo de Excelencia 1° Reunidn 2026
El Contador Bidnico y la obsolescencia silenciosa (IA en el estudio) — pendiente
Estudios contables liderados por mujeres — pendiente

Desarrollo interno y gestion de RRHH (PyMEP) — pendiente

Gestion del conflicto en la asociatividad profesional — pendiente

Fuente: comi.ar — Charlas Grabadas
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Vinculacion Académica i s

Con la FCE UBA, y con otras comisiones del Consejo

El objetivo planteado en marzo era fortalecer el vinculo institucional con la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UBA. Con la FCE UBA en particular

no hay actividad registrada todavia — pero el semestre si dejo vinculo con otras comisiones del Consejo:

®  Realizacién de la Charla NUA en conjunto con la Comisién de Contabilidad y la Comisién de Auditoria

®  Vinculacién inicial con la Comisidn de Jévenes Profesionales
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Jornadas Profesionales i s

Nueva Jornada NOA, en conjunto con CPCE Salta

El 26 de marzo la comisidn recibid la visita institucional de la Dra. C.P. Patricia del Valle Ibafiez (Vicepresidente 1.2 CPCE Salta) y el Dr. C.P. Martin Peralta

Lesser, quienes compartieron la plenaria.

Es el primer paso concreto hacia la Jornada NOA planteada en la agenda 2026. Todavia no hay fecha confirmada para el evento en si.

Hoy seguimos con charlas con Autoridades del Consejo de Salta.

Fuente: comi.ar — Plenaria del 26 de marzo de 2026
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Un paper por cada plenaria

Publicaciones institucionales cargadas en comi.ar

22/1

26/2

12/3

26/3

9/4

14/5

28/5

11/6

11/6

25/6

Horizonte Fiscal 2026: La Transformacion del Sistema Tributario Argentino

Nueva Metodologia para el Cumplimiento Voluntario de Obligaciones Tributarias

Plenaria — Agenda Comisién 2026

Reforma Laboral — Ley 27.802

Enfoque Basado en Riesgos (EBR) — PLAFT

El Plano Operativo de la Ley N.° 27.802 — PER, RIFLy Reforma LCT

— (sin paper publicado,; lanzamiento del Proyecto Honorarios)

Tablero de Control Normativo: Ley 27.799

Cotizador de Servicios — Metodologia

Ley 27.802 — Andlisis Integral de la Modernizacién Laboral

Fuente: comi.ar — Plenarias 2026
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Proyecto Honorarios G

El pilar que no estaba en el plan original

Nacié en el camino y termind siendo el frente mas concreto del semestre: no es solo un anuncio institucional, es una herramienta funcionando,

construida sobre datos reales de tiempo por tarea relevados entre estudios.

® 28 de mayo — lanzamiento del Proyecto de los Nuevos "Honorarios" impulsado por IA
® 11 de junio — metodologia del cotizador presentada en plenaria, junto con el blindaje profesional ante la Ley 27.799
°

Julio — cotizador construido en 5 versiones: de un prototipo por combos a una herramienta con 44 tareas reales, 6 rubros y presupuesto exportable

Fuente: comi.ar — plenarias del 28/5y 11/6, y desarrollo interno del cotizador
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Balance del semestre

Cinco pilares, dos velocidades

Lo que avanzo

[ ]
COMI.AR — repositorio institucional, terminado y online
[ ]
Ciclo de Excelencia — arrancoé con la charla de NUA
[ ]
Vinculacién Académica — charla NUA con Contabilidad y Auditoria;
vinculo inicial con Jovenes Profesionales
[ ]
Jornadas Profesionales — vinculo con Salta activado
[ ]

Proyecto Honorarios — de la idea a una herramienta real, con datos
propios de 12 estudios y 44 tareas
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Lo que falta

°
Vinculacién Académica — el vinculo con la FCE UBA en particular
sigue sin actividad

[}
Ciclo de Excelencia — quedan 4 de las 5 charlas planificadas

°

Jornada NOA — el vinculo institucional existe, falta fecha y formato
del evento

10



